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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’
(Scuola Primaria)

“E’ necessario che la scuola condivida con le famiglie i nuclei fondanti dell'azione
educativa ponendo le basi di una sinergia virtuosa e di un’alleanza educativa con tutta la
comunita scolastica (dirigente — docenti — personale della scuola — genitori), nel rispetto
reciproco di competenze, ruoli e responsabilita”.

A tal fine viene proposto il seguente Contratto Formativo, in coerenza con le finalita del
P.O.F.

| DOCENT!I al fine di fornire una formazione culturale qualificata, aperta alla pluralita delle idee, nel rispetto
dell'identita di ciascuno studente si impegnano a:

Creare un ambiente educativo sereno e rassicurante;

Favorire il dialogo e I'ascolto;

Favorire il rispetto e la valorizzazione della persona e delle diversita individuali, sociali e culturali;
Promuovere la cooperazione, la collaborazione e la solidarieta;

Promuovere positive relazioni interpersonali, finalizzate alla creazione di un ambiente educativo
motivante e stimolante;

Valorizzare potenzialitad/attitudini/ e propensioni dei singoli e favorirne la consapevolezza;

Favorire I'acquisizione di strumenti per pensare autonomamente, progettare e scegliere;

Motivare e rendere consapevoli gli alunni del valore dell’operativita e del’impegno personale;
Garantire la massima trasparenza nelle valutazioni e nelle comunicazioni mantenendo un costante
rapporto con le famiglie.
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| DOCENTI HANNO DIRITTO A:

1. Essere ascoltati e rispettati;

2. Ricevere collaborazione nella promozione dell’azione educativa e nella realizzazione delle iniziative
intraprese;

3. Awvalersi della propria autonomia didattica e della libera espressione culturale, purché dirette a
promuovere la piena formazione della personalita degli allievi.

GLI ALLIEVI SI IMPEGNANO A:

Frequentare regolarmente le lezioni e arrivare puntuali;

Assolvere assiduamente gli impegni di studio;

Rispettare gli altri e assumere un comportamento corretto, adeguato alle regole della convivenza
sociale;

4. Rispettare le strutture, le attrezzature, gli ambienti della scuola;

5. Rispettare le disposizioni organizzative e di sicurezza predisposte dalla scuola.
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GLI ALUNNI HANNO DIRITTO A:

Essere ascoltati, compresi, rispettati e tutelati;

Crescere affermando la propria autonomia nel rispetto delle regole della comunita scolastica;

Essere informati sulle decisioni e sulle norme che regolano la vita della scuola;

Essere stimolati nel lavoro scolastico e supportati dall'insegnante;

Conoscere gli obbiettivi didattici ed educativi del curricolo, il percorso per raggiungerli, le fasi di
lavoro e i criteri di valutazione;

Ricevere una valutazione tempestiva e trasparente per attivare un processo di autoconsapevolezza;
Vivere il tempo scuola in ambienti accoglienti, sani e sicuri.
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| GENITORI SI IMPEGNANO A:
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11.

0.

Condividere il Progetto educativo e formativo della scuola;

Rispettare le competenze professionali dei docenti;

Comunicare e collaborare con gli insegnanti per costruire un clima di reciproca fiducia e di efficace
sostegno;

Controllare, leggere e firmare tempestivamente le comunicazioni sul libretto personale o sul diario;
Partecipare con regolarita alle riunioni previste;

Favorire la partecipazione dei figli a tutte le attivita programmate dalla scuola;

Attenersi alle modalita di giustificazione delle assenze, dei ritardi e delle uscite anticipate;
Collaborare con gli insegnanti controllando I'esecuzione dei compiti a casa;

Conoscere e rispettare le regole della scuola;

Riparare materialmente o finanziariamente eventuali danni arrecati da comportamenti dolosi e
irresponsabili dei propri figli;

Collaborare alla realizzazione, sul piano operativo, di iniziative promosse dalla scuola.

| GENITORI HANNO DIRITTO A:

1.

2.

Scegliere il tempo scuola in cui iscrivere i propri figli fra le diverse opportunita formative offerte
nell’ambito del P.O.F. di Istituto;

Partecipare alle scelte educative ed organizzative della scuola, collaborando alla realizzazione dei
fini educativi e didattici esplicitati nel P.O.F.;

Essere informati sulle decisioni, sulle norme, sugli aspetti organizzativi, che regolano la vita della
scuola.

Il Dirigente Scolastico
(Dott.ssa Caterina Scarabelli)



